Aansprakelijkheidsverzekering
voor bestuurders en
commissarissen
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Waar is deze verzekering voor
bedoeld?

Citaat

“De school dreigt failliet te gaan door bestuurlijke fouten. Als geheel schoolbestuur
wordt u aansprakelijk gesteld. Uw privé-vermogen komt in gevaar. Wat nu?.”

U wordt als schoolbestuurder of toezichthouder aansprakelijk gesteld voor
| ? gemaakte fouten of situaties waar u verantwoordelijk voor bent. Uw
% e privé-vermogen komt dan direct in gevaar. Door de bestuurdersaan-
“ sprakelijkheidsverzekering is het privé-vermogen van schoolbestuurders
en toezichthouders beschermd. Bovendien worden de verdedigingsko-
sten ook 100% vergoed.
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Verzekering beschermt privé-vermogens bij aansprakelijkheidssituaties

Belangrijkste voordelen

+/ Volledige vergoeding van juridische kosten bij aanspraken tegen
zowel de bestuurder persoonlijk als de stichting zelf.

v/ Automatische dekking van bestuurders en toezichthouders. Dit
geldt voor huidige, toekomstige en voormalige bestuurders.

v/ Financiéle vergoeding voor de dagen dat u als getuige bij een
rechtszaak optreedt.



De aansprakelijkheidsverzekering
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De aansprakelijkheid van alle
bestuurders, commissarissen en
toezichthouders is verzekerd.

Belangrijkste vergoedingen

Maximale vergoeding
Maximaal € 1.250.000,- per contractjaar. Dit is een totaalbedrag
voor alle scholen die onder het schoolbestuur vallen.

Geen eigen risico

Verdedigingskosten

De juridische kosten worden 100% vergoed.

Interne aansprakelijkheidstelling
De verzekering vergoedt ook wanneer men intern elkaar aansprake-
lijk stelt.

Nieuwe bestuurders meeverzekerd

Nieuwe bestuurders, commissarissen en toezichthouders vallen
automatisch onder de dekking. Ook personen die namens de school
een externe bestuursfunctie hebben.

Voormalige bestuurders

Voormalige bestuurders, commissarissen en toezichthouders
blijven verzekerd. Tot zes jaar na het beéindigen van hun functie.
Hiervoor wordt geen premie betaald.



Jo Voorbeelden
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Een verbouwing kan niet volledig worden betaald uit de kas. De
aannemer maakt daarin aanspraak op het privé-vermogen van de
bestuursleden.

Een grote groep vrijwilligers ontvangt al jarenlang een kleine
vergoeding. Na vele jaren komt de fiscus met een grote naheffing
van inkomstenbelasting en sociale premies. De stichting kan dit
niet betalen en gaat failliet. De curator probeert het tekort te
verhalen op de privé-vermogens van de bestuursleden.

Een lid van de Raad van Toezicht komt er achter dat de stichting
enorme schulden heeft. De Algemene Ledenvergadering stelt de
bestuurders aansprakelijk. Ook de toezichthouders worden
aansprakelijk gesteld vanwege het onvoldoende uitoefenen van
toezicht.



